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agenda de la vie communale

Lundi 10 mars 2008 à 20h00 
Assemblée générale statutaire PS 
Forest 
- les mouvements associés 
- révision des statuts

Samedi 8 mars 2008 à 11h30 
Réunion du comité de rédaction de la 
RAP 
Chacun est le bienvenu !

Samedi 08 mars de 12h00 à 
18h00 et dimanche 09 mars 
2008 de 12h00 à 15h00 
A.P.S.F. : Kermesse aux steaks (dates 
confirmées)

Lundi 7 avril 2008 à 20h00 
Assemblée générale PS Forest 
Présentation du projet : le sport 
Orateur : Ahmed Ouartassi 
Invité : Emir Kir

Samedi 12 avril 2008 à 11h30 
Réunion du comité de rédaction de la 
RAP 
Chacun est le bienvenu !

Samedi 12 avril 2008 à 14h00 
APSF : après-midi Pascale 
Ecole du Vignoble – avenue Monte-
Carlo à Forest

Lundi 19 mai 2008 à 20h00 
Comité fermé

Lundi 2 juin 2008 à 20h00 
Assemblée générale PS Forest 
Présentation des Contrats de Quartier 
Saint-Denis et Saint-Antoine

Du 14 février au 02 mars 2008 
Maryse Ramakers, Stéphane Durieux 
et Claude Ducarme - Aquarellistes et 
sculpteur 
Abbaye de Forest - entrée gratuite – 
renseignements 02/370.22.41 
du mardi au vendredi de 14 à 17 h  
du samedi au dimanche de 11 à 17 h

Mardi 26 février 2008 à 19h30 
Conseil communal

Du 03 au 10 mars 2008 
La Maison des Femmes de Forest 
expose… 
Salle des guichets de l’Hôtel commu-
nal

Du 23 au 29 mars 2008 
Bruxelles-Propreté collecte les encom-
brants (3 m3 gratuits) 
Prendre rendez-vous au 0800/981.81

Mardi 22 avril 2008 à 19h30 
Conseil communal

Jeudi 24 avril 2008 à 20h00 
Concert de piano – Philippe Coulon 
Salle des mariages de l’Hôtel commu-
nal

Dimanche 4 mai 2008 de 08h00 
à 19h00 
Marché aux fleurs et brocante 
Place Albert à Forest

Dimanche 11 mai 2008 
Fête de la Morale Laïque 
Salle des mariages de l’Hôtel commu-
nal

Mardi 20 mai 2008 à 19h30 
Conseil communal

Samedi 24 mai 2008 à 17h30 
« Une Maison en Plus » fête ses 25 
ans !! 
Auditorium de l’Abbaye de Forest

Mardi 24 juin 2008 à 19h30 
Conseil communal

2

agenda de la section

Les orateurs sont mentionnés sous réserve de leur disponibilité.  
Sauf spécifié différemment, les évènements ont lieu à la Maison de la Solidarité :  
rue des Glands  31 – 1190 Forest
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flash info
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Un an plus tard…

Seul on ne peut rien ; ensemble 
on peut beaucoup

Il y a un an, quasi jour, pour jour, vous 
m’avez désigné « primus inter pares » 
– le premier d’entre ses égaux – Vous 
vous souviendrez peut-être des trois 
axes contenus dans ma déclaration 
d’orientation de la section ; je les 
reprends ci-après et, un an plus tard, 
plutôt qu’un bilan, je vous livre un 
rapport d’étonnement.

Axe 1 : cultiver les valeurs social-
istes et humanistes en favori-
sant un ancrage laïque – « Pour 
que nos regards se croisent 
autrement – dixit » 

Quant à l’axe 1 : s’agissant de valeurs 
socialistes laïques, le focus porte sur 
la solidarité, l’égalité, la fraternité et la 
liberté. Je le traduis par ma volonté 
de voir nos camarades unis autour 
d’un projet dans le respect de nos 
différences. 

Au rayon « Satisfaction » : la clarifica-
tion de la notion de laïcité pour notre 
section grâce à un débat de grande 
qualité en AG. Les orateurs, Pierre 
Galand et Rachid Madrane nous ont 
amené une dimension supplémen-
taire et un échange historique de 
haut vol. Nous en retirons une belle 
définition des valeurs de tolérance, de 
loyauté, de franchise, dans le respect 
de l’autre et d’acceptation de la diffé-
rence. Du tout bon ! 

édito

Clara Billeke expose…

Notre camarade Clara Billeke expose au Musée des Beaux-Arts de Verviers et 
vous invite le samedi 8 mars 2008 à 16h30 au vernissage de l’exposition « Le 
cube au carré »

L’exposition «  Le Cube au Carré  » aura lieu du 16 février au 27 avril 2008. 
Lundi, mercredi et samedi de 14h à 17h - Dimanche de 15h à 18h. 
De nombreuses activités pédagogiques auront lieu durant l’exposition.

Musée des Beaux-Arts
17, rue Renier à 4800 Verviers,
Site : www.lecubeaucarre.be
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coup de gueule
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édito

Au rayon « Peut mieux faire » : ma 
volonté d’apaisement et de résolu-
tion de certaines tensions ne trou-
vent d’écho que partiellement. Par 
endroits, il y a progrès et le processus 
de résolution est en voie d’améliora-
tion. Hélas, les « espaces de paroles » 
souhaités et proposés ne sont pas 
utilisés en suffisance. Je ne perçois 
pas de véritable volonté de dialogue à 
certains endroits. 

Mon objectif n’est donc pas atteint 
sur ce poste. 

Au rayon « Déception » : première-
ment, les tensions subsistant entre 
des camarades avec des frustra-
tions persistantes et surtout, l’ab-
sence d’un vrai dialogue, sans alibi. 
Deuxièmement, l’échec de ma volon-
té d’éviter les replis identitaires et de 
lutter contre l’exclusion à tout niveau. 
Comme l’écrit Amin Maalouf dans 
«  Les identités meurtrières  », le repli 
et la victimisation sont les stigmates 
d’un échec en aucun cas sa solution.

Au rayon « Bonjour tristesse » : La 
résonnance particulière de propos 
tendant à l’exclusion de certaines 
strates sociales et professionnelles 
du PS. S’il est exact que le POB était 
dévolu aux ouvriers, comme l’a si jus-
tement souligné un camarade, le PS 
actuel me semble ouvert à la coha-
bitation harmonieuse des différentes 
composantes de la société civile. Sur 
le terrain de la lutte des classes, le 
combat des injustices et des inégali-

tés ne me semble pas être l’apanage 
des seuls ouvriers. En tant que chef 
d’entreprise mettant à l’emploi plus 
de 6 000 personnes en Belgique, lut-
tant contre l’exclusion sociale, ayant 
signé la charte de la diversité et livrant 
le combat chaque jour au sein d’une 
multinationale, je suis péniblement 
interpelé par cette position. Elle fera 
l’objet en ce qui me concerne, d’une 
profonde réflexion.  Si pour être man-
dataire il faut aller au chômage, nous 
sommes dans l’anti-social le plus 
absolu. Faut-il réserver les charges 
scabinales aux seuls retraités, allo-
cataires sociaux, ou «   ause-carriè-
risables » ? Le non emploi est déjà 
suffisamment pénible en soi. Est-ce 
notre vocation de l’aggraver ? Cette 
vision-là du projet socialiste n’est pas 
la mienne. J’ai dû mal comprendre. 

Axe 2 : Constituer une équipe 
active pour faire face à la charge 
de travail que constitue cette 
improbable présidence.

Quant à la constitution d’une équipe 
et du temps qui s’enfuit !

Ma crainte de ne pas trouver la 25e 
heure du jour, s’est trouvée décu-
plée du fait des opérations que j’ai 
subies et qui m’ont éloigné de la 
section pendant plus de 6 mois. Et, 
belle confirmation : l’équipe a fonc-
tionné ! Merci à notre vice-président 
Rachid d’avoir assuré, au Bureau 
d’avoir déroulé, aux trésoriers effica-
ces, transparents et probes de gérer 

Un peuple derrière des bar-
belés…

Je rentre de Palestine et je voudrais 
partager avec mes camarades ce que 
j’ai vu… 

J’ai vu l’intolérable, l’inacceptable : 
une « barrière de béton » sépa-
rant deux pays, deux communautés 
d’hommes, de femmes et d’enfants…  
Les Israéliens le nomment « barrière 
de sécurité » et les palestiniens l’ap-
pellent le « Mur » !!!

J’ai vu la tragédie de deux peuples 
qui s’enlisent dans la peur, la méfian-
ce et la colère. Le mur est un drame 
quotidien même s’il contribue à faire 
diminuer les attentats de manière 
spectaculaire, il encercle et divise les 
villes, les villages, sépare les enfants 
de leur école, les travailleurs de leur 
travail, les femmes de leurs maris, les 
paysans de leurs champs…

Des milliers d’arbres ont été déraci-
nés par les Israéliens pour élever ce 
mur immense de béton et de barriè-
res de barbelés électrifiées, défigu-
rant le paysage, et confisquant aux 
Palestiniens des milliers d’hectares de 
terre fertiles.

Les Palestiniens sont prisonniers et 
humiliés dans leur propre pays, totale-
ment dépendants de la bonne volonté 
des forces d’occupation, encerclés de 
barbelés dans leurs enclaves, le moin-
dre mouvement nécessitant de passer 
par un check-point et de justifier leur « 
existence » à des soldats désabusés.

Quelles que soient les difficultés, un 
mur qui augmente la colère et le 
désarroi ne saurait être une solution, 
ni même un pas vers l’apaisement et 
la compréhension mutuelle.

Alors que l’Europe vient de commé-
morer, en 2004, la chute historique 
du Mur de Berlin, il est impératif que 
la communauté internationale fasse 
respecter le droit des individus à vivre 
en paix.

Ne rien dire, et surtout ne rien faire, 
c’est tourner le dos à la paix et 
accepter comme un fait accompli 
l’existence d’un « mur » qui a été 
condamné en son principe et en son 
tracé par la plus haute juridiction : la 
Cour internationale de justice.

Myriam Biot
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édito

mes d’intervention dans le village 
de Riallo (province de Boulkiemde, 
Burkina Faso). Ce geste concret 
de solidarité, je voudrais le poser 
avec vous, et c’est pourquoi je vous 
adresse cette lettre, pour que vous 
deveniez à mes côtés le parrain 
ou la marraine de cette action que 
nous avons appelée « SAHEL VERT 
2008 ».

Pour cela, nous sollicitons votre aide 
au travers d’un versement qui 
peut être effectué au compte 
088-2108416-19 de l’ONG « Défi 
Belgique Afrique » avec la mention 
« SAHEL VERT 2008, ACJ». Pour tout 
don de 30€ au moins, vous bénéficie-
rez d’une attestation fiscale qui vous 
sera délivrée par DBA et qui vous 
permettra de récupérer à peu près 
la moitié de votre don au moment de 
votre déclaration d’impôt relative à 
l’exercice 2008.

On dit souvent que les jeunes ne 
savent plus se bouger pour les autres 
et, quelque part, à travers ce projet, 
j’ai envie, avec tous les jeunes de 
l’équipe, de vous prouver le contraire. 
Il s’agit pour nous tous d’un défi à 
relever. Je compte vraiment sur votre 
soutien pour ce projet qui me tient 
très à cœur. Puisque je partirai en 
mars-avril au Burkina, j’aurai la joie de 
voir les débuts des travaux du micro-
barrage, l’objectif étant que celui-ci 
soit terminé pour la saison des pluies 
qui commence en juillet. A travers la 
visite de micro-barrages construits 
les années précédentes, je pourrai 
vous témoigner de l’utilité de votre 
don à mon retour en Belgique.

(…)

Noémie Goldberg

nos deniers. Notre programme a été 
respecté, les orateurs sont venus, 
notre section progresse vers les 400 
membres (merci Jean-Paul d’avoir 
relevé le défi) et les jeunes viennent 
vers nous. Nous avons à Forest un 
PAC formidable, des FPS superbes, 
une Amicale de Pensionnés extra-
ordinairement… dynamique et des 
Eglantines… en fleur. Merci à tous. 

Axe 3 : Favoriser le collectif et 
donner une visibilité à notre 
programme, aux actions de nos 
élus, et revenir vers la base par 
la transparence.

J’ai l’image d’une équipe composée 
de belles individualités et complé-
mentaires. Il nous manque, à mes 
yeux, un plan d’action plus pointu, 
basé sur le collectif et au service de 
nos concitoyens. Si nous voulons être 
lisibles par le plus grand nombre de 
Forestois, je suis convaincu qu’il faut 
passer par la relecture d’un plan d’ac-
tion précis priorisant les axes transver-
saux et les moyens y afférents. Plein 
de projets sont en œuvre ou réalisés, 
des logements, une académie, deux 
contrats de quartiers, etc… Il faut 
le faire savoir, et passer à la vitesse 
supérieure dans la concrétisation de 
notre programme. En équipe soudée 
autour de Magda. Seul on ne peut 
rien ; ensemble, on peut beaucoup.

Merci à l’équipe de la RAP pour son 
magnifique travail, vecteur actuelle-

ment le plus performant de notre 
communication.

Et demain ? Que sera le prochain 
« An plus tard » ?

Notre AG de mars qui nous amènera 
à nous prononcer sur le texte du « 
non-cumul » au sein de notre section. 
Peut-être un moment historique au 
PS de Forest. Nous deviendrions la 
seule section du Parti à avoir coulé 
dans ses statuts ce «  non cumul ». 
Quel symbole magnifique pour nous !

Définition de la charte éthique et 
proposition à la signature de tous 
nos candidats à l’élection. Notre VP 
Gihène travaille par priorité sur ce 
projet.

La relance des Jeunes Socialistes. 
Par l’arrivée de plusieurs dizaines de 
jeunes à la section, il est utile de se 
repencher sur notre section « JS  ». 
Gihène y travaille avec ardeur.

Le « retour » des Comités (ouverts 
et fermés) et la parole aux différents 
mandataires. Gihène organise !!

L’état de l’union et le retour d’info de 
nos Bourgmestre et Echevins.

Deux AG avec orateurs comme sou-
haité par nos instances.

Je conclus donc : ce n’est qu’un 
début, continuons le combat !

Henri Gillard
Président du PS de Forest
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assemblée générale

Voyage à « sponsoriser »

Nous reprenons ici des extraits d’un 
courrier sympathique adressé au 
Collège des Bourgmestre et Echevins 
par une jeune forestoise :

(…) dans le cadre de mon engage-
ment au sein d’un projet construit en 
partenariat entre l’ONG belge Defi 
Belgique Afrique (DBA) et mon école : 
l’Athénée Charles Janssens . 

Ce projet d’éducation au développe-
ment poursuit plusieurs objectifs : 

interpeller les jeunes adolescents •	
face aux injustices Nord/Sud 

leur permettre de mieux compren-•	
dre les mécanismes à l’origine des 
inégalités Nord/Sud 

contribuer au rapprochement •	
des jeunes du Nord et du Sud 
en les impliquant dans des 
actions de développement et 
de solidarité.

Concrètement, le projet me 
permettra de prendre part à 
plusieurs journées de formation 
en Belgique et d’expérimenter 
ensuite les réalités africaines 
en vivant un séjour d’immer-
sion de 3 semaines au Burkina-
Faso pendant les vacances de 
Pâques 2008.

Qui est DBA ? C’est une ONG 
belge qui s’inscrit dans la dyna-

mique de coopération au dévelop-
pement en menant au Nord et en 
appuyant au Sud toute action d’édu-
cation au développement, (particu-
lièrement auprès des jeunes adoles-
cents et post adolescents), visant à 
une prise de conscience des déséqui-
libres mondiaux, à favoriser la com-
préhension mutuelle et le dialogue 
interculturel et à susciter davantage 
de comportements solidaires.

(…)

Plutôt que d’arriver les mains vides au 
Burkina Faso, lorsque je m’y rendrai, 
j’ai décidé, avec tout le groupe de 
jeunes de lancer une action commune 
pour récolter des fonds qui contribue-
ront au financement de ces program-

Assemblée Générale statutaire

Camarades,

La prochaine Assemblée Générale du PS Section de Forest se tiendra le lundi 
10 mars à 20h00 et sera une Assemblée Générale statutaire.

En effet, le Comité de la Section a initié le 11 février dernier la procédure de 
réforme des statuts en votant à une très large majorité (24 pour, 4 contre 
et 1 abstention) une proposition de réforme des statuts. Cette réforme vise 
d’une part à adapter nos statuts aux statuts nationaux et d’autre part à 
mettre nos statuts en conformité avec les décisions votées par deux fois en 
Assemblée Générale qui visent à rendre incompatible l’exercice d’un mandat 
de Bourgmestre, d’Echevin ou de Président de CPAS avec un mandat aux 
parlements régional, fédéral ou européen.

Initiée donc, conformément à l’article 46 actuel de nos statuts, par le vote du 
Comité le 11 février, la procédure s’est poursuivie par un large débat au cours 
de l’Assemblée Générale du même jour.

La dernière étape de la procédure aura donc lieu ce lundi 10 mars 2008 sous 
la forme d’un vote de l’Assemblée Générale « convoquée dans un délai d’un 
mois ».

Pour tous les camarades qui le souhaitent, le texte des nouveaux statuts pro-
posés par le Comité à l’approbation de l’Assemblée Générale est évidemment 
disponible sur simple demande écrite au secrétaire de la section Jean-Paul 
Van Muysewinkel (jpvm@skynet.be). Une copie de la proposition des nouveaux 
statuts sera également distribuée en séance le jour du vote.

Grégor Chapelle 
Secrétaire Général de la Section.
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interview de Patrick Denis

Chaque mois, la Rose au Poing 
recueille les impressions d’un con-
seiller communal. Last but not least, 
c’est Patrick DENIS, le chef de groupe, 
qui clôture cette série d’interviews.

Patrick, lis-tu la Rose au 
Poing ?

Bien sûr. Je trouve d’ailleurs que la 
nouvelle formule de la Rose au Poing 
est particulièrement bien faite. Sans 
flatterie, il y a lieu de remercier toute 
l’équipe.

Je l’ai lue avec d’autant plus d’intérêt 
que j’ai pu prendre connaissance des 
sentiments des camarades qui siè-
gent au conseil.

Alors, le chef de groupe est-il en 
phase avec les impressions des 
membres du groupe ?

Globalement, oui. La perception est 
évidemment différente entre les nou-
veaux et les anciens membres du 
Conseil. On peut ressentir une cer-
taine frustration en tant que conseiller 
de la majorité. Fort logiquement, notre 
rôle est de soutenir le Collège dans 
la mise en œuvre du programme de 
coalition.

André DEGROEVE nous a souvent 
rappelé que ses plus beaux dis-
cours étaient ceux prononcés en tant 
que conseiller d’opposition… N’en 
concluez pas toutefois que nous 
préférerions être dans l’opposition ! 
(rires)

Comment conçois-tu ce rôle de 
chef de groupe ?

C’est d’abord un rôle d’animateur du 
groupe. Aussi de lien avec le Collège ; 
et certainement de porte-parole en 
conseil communal. Sans toutefois 
étouffer la liberté d’intervention des 
camarades. C’est un peu comme un 
chef d’orchestre.

J’insiste particulièrement sur l’impor-
tance des réunions du groupe des 
mandataires. C’est le moment où 
les échevins socialistes expliquent et 
justifient de mois en mois leur politi-
que auprès des conseillers. C’est le 
moment de la circulation de la parole, 
bien entendu contenue en séance 
publique. Il est extrêmement impor-
tant que chaque échevin soit présent 

La violence à l’école

En tant que maman de trois enfants, ce sujet préoccupant attire mon attention. 
Je n’ai pas de solution toute faite mais je souhaite que nous y réfléchissions. 
Ce problème devient-il plus important parce que les parents n’ont pas beau-
coup de temps pour s’occuper de l’éducation de leurs progénitures ?

A mon avis, en Belgique, le montant des allocations n’encourage pas les 
parents à rester à la maison pour éduquer et surveiller leurs enfants. Car le 
coût de la vie est de plus en plus élevé. Pour éviter la violence dans nos éco-
les, qu’est-ce que nous socialistes pouvons préconiser pour remédier à ce 
fléau ?

Mettre plus de policiers dans la rue est-il la solution ? Les policiers sont parents 
eux-mêmes. Pendant qu’ils sont postés aux coins des rues pour prévenir la 
délinquance juvénile, qui s’occupe de leurs enfants chez eux ? Et si la solution 
se trouvait ailleurs ?

Augmenter de manière conséquente les allocations sociales pour motiver, 
encourager et donner l’opportunité aux parents de faire le choix de rester à la 
maison pour garantir du mieux que possible l’éducation et le suivi scolaire de 
leurs progénitures ?

Augmenter la formation et le nombre de professeurs ?

Sujet crucial et vaste débat.

Vos réactions?

Isabelle Asguet, militante.

Note de la rédaction : si ce sujet vous intéresse, si vous êtes d’accord ou 
pas d’accord avec les idées d’Isabelle, si vous avez des solutions à proposer, 
merci de nous faire parvenir vos réactions, nous nous ferons un plaisir de les 
publier. 
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interview de Patrick Denis

à ces réunions. C’est une forme du 
respect de l’assemblée.

La majorité PS-Ecolo, tu en as 
été l’un des artisans lorsque tu 
présidais la section. Satisfait du 
résultat ?

Même fier. Il faut rappeler que c’est 
la seule majorité de ce type dans tout 
le pays.

Nous travaillons ensemble dans une 
coalition solide, même si, comme ce 
serait le cas avec tout autre partenai-
re, nous devons reconnaître certaines 
différences d’analyse et d’attitude.

De façon générale, cette équipe 
PS-Ecolo peut développer un excel-
lent travail, même si tout ne change 
pas du jour au lendemain dans la 
commune.

Je souhaiterais une évaluation du tra-
vail de la coalition chaque année, afin 
de resserrer les boulons si nécessaire 
ou de réorienter l’action en temps 
utile.

Justement, les bourgmestre 
et échevins auront sous peu 
l’occasion de nous présenter 
leur bilan. De ton point de vue, 
quels sont les dossiers dont la 
majorité peut être fière après 
une grosse année d’exercice ?

Symboliquement deux mesures 
importantes ont été prises : Forest, 
qui était la commune dont les taxes 
étaient les plus élevées en la matière, 
a réduit substantiellement les som-

mes exigées d’une part auprès des 
sans-papiers pour les documents 
qu’ils doivent produire, et d’autre part 
la taxation sur les documents de 
prise en charge exigés pour l’octroi 
de visas à des visiteurs de nationalité 
étrangère.

Cela dit, il faut se réjouir de la conclu-
sion d’un contrat de quartier pour 
Saint-Antoine, qui insufflera, dans les 
années qui viennent, un nouvel espoir 
pour de nombreux habitants de notre 
commune.

Pour l’immédiat, il a lieu de souligner 
la mise en œuvre du contrat de quar-
tier Saint-Denis et l’important travail 
de dynamisation de la place qui est 
en cours.

Je voudrais enfin souligner la réalisa-
tion de la nouvelle brochure commu-
nale, laquelle, fait unique en région 
bruxelloise, ouvre un espace de parole 
à l’opposition. Cela traduit le respect 
du PS et de la majorité pour toutes les 
sensibilités démocratiques de notre 
commune.

J’attends beaucoup en matière d’in-
sertion de la commune dans le plan 
Logement développé à la région 
bruxelloise par la secrétaire d’état 
PS Françoise DUPUIS. Nous ne pou-
vons en aucune manière rater cette 
opportunité au regard de l’immensité 
de la demande de la population en 
la matière. C’est aussi la marque du 
Parti socialiste.

Toi-même, à quelles commis-
sions participes-tu ?

Je participe à toutes les commissions. 
C’est un choix effectué pour des rai-
sons politiques. Je souhaite en effet y 
agir en soutien de chacun des éche-
vins socialistes et pouvoir de cette 
façon, comme chef de groupe, suivre 
l’ensemble de la politique du Collège.

Il faut noter que certaines commissions 
se réunissent peu, et c’est regretta-
ble. Le règlement du Conseil prévoit 
quatre réunions par commission par 
an. Ce n’est pas inutile, ce sont des 
moments privilégiés où l’on peut abor-
der les problèmes plus au fond, dans 
un rapport cordial avec l’opposition, 
sans la pression du public.

Justement, une question un peu 
«  bateau » : les rapports entre 
les groupes de la majorité et de 
l’opposition sont-ils en voie de « 
normalisation » ?

Qu’est-ce que la normalité ?

Il me paraît que le Collège et la majo-
rité respectent l’opposition dans leurs 
droits et que l’opposition, trop sou-
vent, adopte une attitude de harcè-
lement peu propice au débat serein, 
mais c’est sans doute l’ordre des 
choses dans ce type d’assemblée.

Pour conclure, à titre person-
nel, quels objectifs politiques te 
fixes-tu pour 2008 ?

Je souhaiterais contribuer d’une 
manière ou d’une autre à renforcer la 

cohésion des membres socialistes du 
Collège. Il me paraît important que, 
avec le Président de notre section, 
nous puissions contribuer efficace-
ment à la mise en œuvre du pro-
gramme socialiste, au développement 
d’une forme d’esprit d’entreprise et à 
une meilleure circulation de l’informa-
tion entre les équipes des différents 
échevins. Il faut apprendre à plus et 
mieux travailler ensemble.

Mais pour moi, l’objectif politique de 
l’année sera d’amener notre section 
à prendre une position claire et à 
l’avant-garde du parti socialiste contre 
le cumul des mandats de membres 
du Collège ou de président de CPAS 
d’une part et de membre d’un parle-
ment d’autre part.

L’an dernier, notre assemblée géné-
rale en a adopté le principe, prévoyant 
néanmoins une période transitoire 
s’achevant concrètement à l’horizon 
des élections régionales de 2009. Ce 
11 février, notre comité a adopté à 
une majorité de 80% une proposition 
de modification statutaire concréti-
sant cette pétition de principe. Notre 
assemblée générale sera très pro-
chainement appelée à se prononcer 
sur cette proposition. Je ne doute 
pas que nombreux seront ceux qui la 
soutiendront, répondant ainsi à une 
exigence éthique formulée de manière 
insistante par la population.

Sur ce point, le PS de Forest donnera 
l’exemple !


